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INFORMACOES GERAIS

INTRODUGAO

O primeiro diagnostico social referente ao concelho de Arouca (2006) afirma que "o alcoolismo
em Arouca, tal como no resto do pais representa a maior das toxicodependéncias, existindo uma
nocdo por parte de todos, que este flagelo afeta grande numero de individuos, mas os dados
estatisticos sdo escassos”. Na altura, o “Centro Regional de Alcoologia do Centro estimava a
existéncia de 2840 bebedores excessivos e 2110 doentes alcodlicos”. A confirmar-se esta situacao,
significava que 20.5% da populagéo residente no concelho de Arouca tinha problemas com o alcool.

Com base neste diagnostico social, o Programa Contrato Local de Desenvolvimento Social do
concelho de Arouca (CLDS/CLDS+/CLDS 3G) - Aroucalnclui (executado e coordenado pela
ADRIMAG) desenvolve uma agdo, intitulada (Re)Agir que tem como objetivo incidir sobre esta
problematica. Desta agéo, implementada em parceria com o Municipio de Arouca e a Rede Social,
surge o Plano Municipal para a Prevencéo das Toxicodependéncias. Neste plano, entre varias
acGées de prevengdo primaria, secundaria e terciaria, destacava-se a prevengao junto da
comunidade e o tratamento de doentes com problemas ligados ao alcool (PLA). Assim, foi iniciada
a intervencao motivacional/psicoeducativa junto de doentes com PLA com o objetivo de os motivar
para o tratamento e para prevenir a recaida. Esta intervencdo além de ser realizada de modo
individual, foi também implementada em grupo. Desta forma, em julho de 2014 foi criado o grupo
(Re)Agir: um grupo aberto, composto por pessoas com PLA recuperados e/ou que pretendam
alterar o seu comportamento. Quinzenalmente, os individuos com PLA retnem-se para partilhar
experiéncias, conhecimentos e informacdes. Individuos a quem o alcool ndo roubou apenas salde,
mas em muitos casos destruiu lacos familiares, afastou amizades, colocou em causa a suas vidas
sociais e profissionais e em alguns casos empurrou-os a viver na rua. Ainda se aponta o dedo a
guem ndo consegue dizer ndo a mais um copo, acusando-0 de n&o dar ouvidos a quem o quer
ajudar, resistindo a perceber que se trata de uma doenca e nao de uma teimosia ou de um egoismo
de quem n&o resiste a mais uma gota de alcool. E fundamental, portanto, uma intervengéo néo so
com as pessoas com PLA, mas também com 0s seus familiares e amigos, com o objetivo destes
perceberem que se trata de uma doenca, mas também para apoiar todas as consequéncias que
esta doenca gera no agregado. Além disso, a prevencdo priméaria e a sensibilizacéo acerca da
problematica sao ferramentas importantes para combater este flagelo social.

Da partilha entre 15 individuos que integravam o grupo (Re)Agir, surgiu a vontade de criar uma
associacdo que apoiasse esta problemética com forte incidéncia no concelho de Arouca. Em junho

de 2017, & criada a A4 — Associagédo de Apoio a Alcodlicos de Arouca.
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Em abril de 2019, decorre a primeira alteracéo aos estatutos da Associagéo A4 e a alteracéo da
sua denominacao: Associagdo A4 — Acolher, Aceitar, Agir, Adaptar. Em julho de 2019, a Associagéo
A4 é registada como IPSS, com a inscrigdo n.° 14/19, afls. 125, 125 verso e 126 do Livro n.° 16 das
Associagdes de Solidariedade Social. Ainda em julho desse ano, a Associagéo constituiu equipa

técnica.

Com a alteragéo da denominagéo e estatutos e como o alcoolismo néo € a Unica problematica
que podera conduzir a situacdes de excluséo social, a Associagéo A4 pretende também apoiar os

cidadaos sem PLA que se encontrem nesta situacéo social. De que forma?

A Associacao A4, com o NIPC 514 456 930 e sede no Lugar do Soto, Unido de Freguesias Arouca
e Burgo é uma associagdo de direito privado sem fins lucrativos e IPSS, regulamentada por
estatutos. Foi fundada a 27 de junho de 2017 e o seu objeto social € a prevengéo, o tratamento e
acompanhamento de individuos com problemas ligados ao alcool e familias, tendo de nortear a sua

intervencéo o cumprimento dos seguintes objetivos:

a) Dinamizar estratégias de prevencéo priméria e de sensibilizagdo no &mbito do alcoolismo,
junto da comunidade;

b) Acompanhar os individuos, a sua familia, assim como a comunidade, através de apoio,
psicolégico, juridico e social, dando especial enfase a reinsercéo profissional através de
projetos como o (Re)Colher, entre outros. Sensibilizar as pessoas com problemas ligados
ao alcool para tratamento;

c) Apoiar o tratamento de pessoas com problemas ligados ao alcool (que consumam e/ou
que estejam recuperados), assim como as suas familias;

d) Desenvolver agdes ou atividades diversas imprescindiveis a prevengéo, ao tratamento e a
recuperacéo de alcoodlicos, ajustadas as necessidades decorrentes da intervengéo;

e) Promover respostas sociais facilitadoras da integracéo holistica dos individuos com
problemas ligados ao alcool e suas familias;

f)y Promover e apoiar (através de recursos proprios, voluntariados e parcerias com outras
instituicées) programas e atividades de desenvolvimento das comunidades locais,
direcionadas para grupos alvo, nos mais diversos grupos etarios (criangas, adultos e idosos);

g) Atendimento e acompanhamento social a individuos/familias, em situagbes de
vulnerabilidade, promovendo a sua insergéo profissional e social, em especial a criangas,
jovens, pessoas com deficiéncia e idosos.

h) Articular e estabelecer parcerias com associagdes e entidades nacionais e estrangeiras

congéneres.
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ORGAOS SOCIAIS DA ASSOCIACAO A4
De acordo com a Ata n°® 8/2019 da reunido da Assembleia Geral da Associacéo A4, realizada a 28
de novembro de 2019, os Orgéos Sociais atuais sdo os apresentados no seguinte quadro. O periodo

de mandato & de 4 anos,

ASSEMBLEIA GERAL

CARGO NOME
PRESIDENTE Anténio Augusto Pinho Araljo
VICE-PRESIDENTE Joaquim Manuel de Qliveira Silva
VOGAL Sandra Mariza Garrido Duarte
DIREQI\O CONSELHO FISCAL
CARGO NOME CARGO NOME

PRESIDENTE Joaguim Pinho Duarte PRESIDENTE Fernando Teixeira Alves
VICE PRESIDENTE Marta Isabel Duarte | SECRETARIO

Ferreira
TESOUREIRO Paula Cristina Silva | VOGAL Carlos Alberto Santos

Rodrigues Costa
VOGAL Gracinda Maria Moreira

Cardoso
VOGAL Fernando Noites Peres

FORMA DE A ASSOCIAGAO A4 SE OBRIGAR
A associagéo obriga-se de acordo com o artigo 24° dos Estatutos da Associacdo A4 pelas
assinaturas conjuntas do presidente e vice-presidente da Direcdo. No caso de mero expediente

bastara a assinatura de qualquer membro da Direcao.

(¥5)
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@

POLITICA DE QUALIDADE DA ASSOCIAGAO A4 @
MISSAO Melhorar a qualidade de vida na comunidade local (‘
intervindo junto do individuo e da familia,

dignificando-os através do atendimento,

acolhimento, promogéo da mudanga e insergéo. (

Contribuir para a prevencdo, o tratamento e/zz
.4

acompanhamento de individuos com problemas /

ligados ao alcool.

VISAO

Tornar a Associacdo A4 num organismo de
referéncia e de exceléncia capaz de ser
reconhecido pelos agentes do Territorio como uma
coletividade dinamica e que se envolve com 0s
atores locais, na prossecugdo dos objetivos

definidos.

VALORES

O cumprimento da nossa missdo assente no

seguinte conjunto de valores e de comportamentos:
- Etica e Respeito pelas pessoas
« Equidade e Igualdade de tratamento
« Qualidade das atividades
» Responsabilidade social e ambiental
- Competéncia técnica e profissionalismo
« Inovacgao

« Trabalho de equipa
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PLANEAMENTO DAS ATIVIDADES

As atividades propostas, para o ano de 2021, enquadram-se num conjunto complementar e

harmonioso de atividades, que visam intervir nos problemas ligados ao alcool e nas situagdes de

excluso social, tendo em conta os objetivos estratégicos da nossa associacéo:

a)
b)

c)

d)

e)

9)

k)

Criar instrumentos de prevengéo primaria no &mbito do alcoolismo:
Realizar agdes de sensibilizaco, informagéo e formacéo;

Apoiar o tratamento de pessoas com problemas ligados ao &lcool. assim como as suas

familias, em articulacdo com outras instituicées publicas e particulares:

Promover a integracéo familiar, social e profissional de pessoas com problemas ligados
ao alcool e seus familiares, assim como a cidaddos em situagdo de exclusido social, em

articulagdo com outras instituicées ptiblicas e particulares;

Atendimento e acompanhamento psicolégico, social e juridico, especialmente dirigido a
individuos com problemas ligados ao alcool e aos seus familiares, assim como a cidadaos

em situacéo de excluséo social:

Formar uma equipa técnica responsavel pelas atividades sociais imprescindiveis a
prevencado, ao tratamento e recuperagdo de alcodlicos, ajustadas as necessidades

decorrentes da intervencao;

Criar respostas sociais facilitadoras da integragéo holistica dos individuos com problemas

ligados ao alcool e seus familiares:

Desenvolver parcerias com associacbes e entidades nacionais e estrangeiras

congeneres;
Desenvolver atividades de carater cultural e recreativo;

Gestao, desenvolvimento e manutengdo de equipamentos sociais nas mais diversas

areas intervencéo (da infancia e juventude, da populacdo adulta, idosa e com deficiéncia);

Realizar candidaturas a fontes de financiamentos.



ATIVIDADES REGULARES

1. ATIVIDADES REGULARES DE TRATAMENTO

1:1. GRUPO (RE)AGIR
A atividade Grupo (Re)Agir consiste na realizacdo de sesstes de ajuda mutua e sessdes
psicoeducativas dinamizadas por um técnico (psicologo). Quinzenalmente, as pessoas com
problemas ligados ao alcool retinem para a partilha de informacgdes e experiéncias, com o objetivo

de promover fatores de protegao relativamente a problematica, assim como para prevenir a recaida.

1.2. INTERVENGAO PSICOEDUCATIVA/MOTIVACIONAL
A Associacdo A4 disponibilizara intervengao psicoeducativa/motivacional aos beneficiarios com
problemas ligados ao alcool. Esta intervengéo tem como principal objetivo a sensibilizacao para
tratamento (que decorre em parceria com a Unidade de Alcoologia de Coimbra | ARS Centro; e

Equipa de Tratamento de Santa Maria da Feira | ARS Norte) e a prevengéo da recaida.

1.3. GRUPO (RE)AGIR + (Feminino)
A atividade Grupo (Re)Agir+ consiste em alargar a intervengédo terapéutica do Grupo (Re)Agir
também as pessoas do sexo feminino. A existéncia de um grupo destinado apenas ao publico
feminino justifica-se pelo facto desta problematica ter caracteristicas diferentes mediante o genero
do doente. Quinzenalmente, as mulheres com problemas ligados ao alcool reinem para a partilha
de informagdes e experiéncias, com o objetivo de promover fatores de protecéo relativamente a

problematica, assim como para prevenir a recaida.

1.4. + Familia
Atividades dirigidas aos conjuges da pessoa com PLA acompanhadas pela Associagao A4.
Pretende-se que seja um grupo de ajuda mutua com o objetivo de sensibilizar para as carateristicas
da doenca do alcoolismo. Pretende-se ainda intervir noutras areas de necessidade/interesse das
familias, como sendo, por exemplo a educacéo parental.

Serao também realizadas atividades destinadas as criangas/jovens das familias acompanhadas.
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2. ATIVIDADES REGULARES DE REINSERCAO SOCIAL

2.1. APOIO SOCIAL
Em colaboracdo com o servico de Agdo Social do Municipio de Arouca, sera disponibilizado apoio
social aos individuos/familia com problemas ligados ao &lcool que necessitem. Este apoio tambem

sera disponibilizado a cidadaos em situagdo de excluséo social.

2.2. APOIO JURIDICO
O apoio juridico sera prestado por uma advogada, aos individuos e familias que demonstrem a

necessidade de esclarecer os seus os direitos e deveres.

2.3. (RE)COLHER
O projeto (Re)Colher tem como principais objetivos:
- a promogéo da integracdo social e profissional de individuos com problemas ligados ao alcool e/
ou situacéo de vulnerabilidade social,
- o fomento da preservagéo do patriménio cultural;

- o desenvolvimento das potencialidades agricolas do concelho de Arouca;

O projeto (Re)Colher surgiu no decurso do trabalho desenvolvido na intervengdo em grupo (no
ambito do projeto (Re)Agir - ADRIV/AG), tendo-se tornado patente a dificuldade de integracéo no
mercado de trabalho de individuos abstinentes. Sao parceiros deste projeto, com ligacéo a pratica
agricola, a A4, o Municipio de Arouca, a ADRIMAG e a AGA — Associagao Geoparque Arouca.

No protocolo de colaboragéo os respetivos parceiros comprometem-se a desenvolver as seguintes
funcoes:

- O Municipio de Arouca estimulara a empregabilidade dos individuos com problemas ligados ao
alcool, por via da apresentagdo de uma candidatura aos incentivos do |IEFP, designadamente a
Medida CEl - Contratos de Emprego Inserg@o ou outras formas que achar por conveniente.
Colaborara também na aquisicdo de ferramentas, equipamentos e matérias-primas de apoio as
suas funcbes, que vierem a mostrar-se necessarios;

- A associacio A4, cujo objeto social € a prevencéo, o tratamento e acompanhamento de individuos
com problemas ligados ao dlcool, acompanhara os individuos integrados neste projeto com o
objetivo de apoiar a sua integragéo social e profissional;

- A ADRIMAG encaminhara individuos com problemas ligados ao &lcool, acompanhados no &mbito
do projeto (Re)Agir — Programa Contrato Local de Desenvolvimento Social de 3% Geragao (POISE),
para o projeto (Re)colher (resposta terminada em fevereiro 2019).

- A AGA através do Arouca Agricola realiza o escoamento dos produtos.

A3 :
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Todos os parceiros acompanharao a execugao das atividades do projeto com a afetacéo de pessoal
técnico em reunides periddicas de acompanhamento - no minimo duas reunides por ano.

O Municipio de Arouca assume o secretariado deste projeto.

Para além da agricultura os individuos beneficiam de:

e Apoio psicossocial e integracdo em grupo terapéutico:
e Encaminhamento e transporte para consultas e tratamentos diversos;

e Programa de sensibilizacdo para uma alimentagéo saudavel (nutricionista)

e Programa de sensibilizagéo para a leitura ou partilha de informacao/noticias na Biblioteca

Municipal de Arouca.

Expanséo do projeto

Tendo em conta que nem sempre as condigdes climaticas permitem a pratica agricola, encontra-se
em fase de alargamento este projeto a outras atividades, nomeadamente: a cestaria. Esta é uma
arte extinta no nosso concelho, mas que é do interesse dos beneficiarios deste projeto. Pretende-
se que individuos com PLA e cidad&os em situacéo de excluséo social possam criar cestos que,
futuramente, serdo vendidos em formato cabaz com os produtos concebidos na horta

sociocomunitaria.

Pretende-se também o envolvimento da comunidade educativa, com partilha de experiéncias e
saberes destinados aos publicos mais novos. Com esta atividade, além de se promover o
conhecimento inter-geracional, pretende-se incrementar a autoestima dos individuos que participam

no projeto (Re)Colher, uma vez que valorizamos os seus conhecimentos.
Pretende-se tornar o projeto aberto a toda a comunidade, tornando-o comunitario.

E ainda objetivo do projeto (Re)Colher a criacéo de uma estufa para melhorar a produgéo agricola.

Em suma:

A integragéo profissional e social de pessoas com problemas ligados ao alcool e/ou em situacao de
exclus@o social vai permitir uma intervengéo social em problemas sociais diversos, tais como:
conflitos familiares, problemas econdmicos, criancas e jovens em risco, desemprego, caréncia
economica, entre outras.

O problema social do alcoolismo ndo pode ser trabalhado de forma isolada, todos os parceiros sao

importantes e necessarios, tendo em conta que as respostas neste Ambito sdo escassas e

(A3 :

NS



Plano de Atividades & Orgcamento de 202

fragmentadas. Assim, pretendemos criar uma rede de intervengédo que permita a participacdo do

beneficiarios, familias, instituicées e de toda a comunidade.

2.3.1. PROJETO (RE)COLHER — PARCERIAS PARA O IMPACTO | PORTUGAL INOVACAO SOCIAL

° A PRATICA AGRICOLA E CONFEGAQ DE BENS ALIMENTARES - DA TERAPIA A INCLUSAO

Nestas atividades prevé-se a promocao da integracao profissional através da pratica agricola
com a inclusado de elaboracao de receitas locais/ tradicionais e inovadoras a partir de elementos
cultivados na quinta do reguengo.

Almeja-se a criacdo e a producdo de ervas aromaticas e especiarias com a realizacdo de a¢des
de in(formacéo) sobre o seu uso e aplicacdo medicinal e, a realizacdo de sessdes de promogdo
de estilos de vida saudaveis — realizacdo de workshops de comida saudavel. Pretende-se
também a venda de produtos agricolas produzidos pelos beneficiarios a diversas entidades

como a loja agricola, restaurantes, cafés e particulares.

° ARTESANATO: DA TRADIGAO A INOVACAO

Neste ambito almeja-se dotar os beneficiarios de competéncias que permitam a realiza¢ao de
produtos de cestaria inovadores e com design criativo com o objetivo de vender os produtos e,

desta forma gerar recursos economicos.

= INCLUSAO: EU, O GRUPO E A COMUNIDADE

Neste campo ambiciona-se fazer psicoterapia individual personalizada com individuos com PLA,
grupos especificos e com a comunidade. Outro objetivo relaciona-se com a realizacao de grupos
de autoajuda, como é o caso do grupo terapéutico.

Prevé-se ainda acdes de informacao no ambito da mediacdo de conflitos familiares.

= PROGRAMA 3 S- SER, SENTIR E SABER

Visa trabalhar competéncias pessoais, sociais e profissionais através do SER, do SENTIR e do
SABER com vista a integracdo social e profissional do individuo. Desta forma, podera usufruir de

autonomia econdmica, o desenvolvimento de um papel social positivo e a prevencao da recaida.

a7 ;
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" A COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS DESENVOLVIDOS C i

As atividades prendem-se com a comercializacdo de produtos quer na venda direta, guer na

participacdo em feiras, como a "feirinha do agricultor” e outros eventos que possibilitem a

valorizacdo do produto agricola e do consumo local. |

W

. A AVALIACAO DE IMPACTO ()
Serdo criados instrumentos de avaliacdo para cada atividade a realizar e instrumentos de -
follow-up de forma a perceber o impacto do projeto. 20

4

2.4. ESPAGOR

Intervencdo psicossocial com jovens com comportamentos desviantes, tendo em vista a

alteracdo comportamental.

2.5. PROJETO DE INTERVENGAO COM AGRESSORES (PICA)

Intervencao psicossocial destinada ao reconhecimento comportamental agressivo com o
objetivo de fornecer estratégias para alterar comportamentos, promover a igualdade de género

e as relacdes de poder.

2.6. VOLUNTARIADO

Foi submetida a candidatura ao projeto VOAHR e aprovada, e tem como objetivo a promoco
de capacidades e competéncias em gestdo de voluntariado. Desta forma, pretende-se contribuir
para o alcance dos objetivos da nossa organizacdo e o cumprimento da respetiva Missao.

Neste ambito almeja-se a criacdo de um Programa de Gestdo de Voluntariado para a A4 e o
desenvolvimento de varias atividades com a colaboracdo de voluntarios, nomeadamente na
preparacao de produtos para assinalar datas e épocas festivas, como os Santos populares, a
pascoa, as colheitas, o Natal e o aniversdrio da associacdo. Desta forma procurar-se-a a
dinamizacéo e divulgacdo da associacdo com recurso a recrutamento de perfis de posto

desenhados para as necessidades sentidas na organizacéo.

m 10
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2.7 PACOTE EMPRESAS

Esta resposta assenta na realizacdo de agdes de sensibilizacdo/informacao sobre a tematica do
alcoolismo, destinada a todas as empresas do sector publico ou privado. Com esta atividade
pretendemos sensibilizar os dirigentes das empresas sobre a importancia de cumprir as regras
de seguranca no trabalho, sobre a doenca do alcoolismo e da importancia do seu tratamento.
Pretende-se ainda sensibilizar os funcionarios das empresas para o reconhecimento do
alcoolismo como uma doenca, assim como o seu tratamento. Em troca deste servico, a empresa

oferecera um donativo a Associacdo ou outro contributo/produto considerado pertinente.

3. OUTRAS ATIVIDADES

3.1 PSICOLOGIA
O Servigo de Psicologia destinado a diferentes faixas etarias e psicopatologias sera uma resposta
aberta a comunidade, uma vez que em Arouca este servico ainda € residual.
Nesta atividade sera ainda realizada intervencdo psicolégica a beneficiarios com processos
judiciais, encaminhados pela Direcdo Geral de Reinsercéo e Servigos Prisionais (DGRSP):
- consumidores de substancias licitas, agressores em processos de violéncia doméstica; agressores
em crimes sexuais; ex-reclusos; e outros individuos com problemas com a justica.

- jovens que cumpram medidas no ambito da Lei Tutelar Educativa.

ATIVIDADES PONTUAIS

1. ATIVIDADES PONTUAIS DE DIVULGACAO DA ASSOCIAGAO

1.1. DISTRIBUIGAO DE FOLHETOS DA ASSOCIACAO A4
Para divulgar a associagéo, sensibilizar acerca da problematica e angariar socios serdo distribuidos

folhetos da associacédo A4.

1.2. ESTABELECIMENTO DE PROTOCOLOS E PARCERIAS
Com o objetivo de divulgar e complementar a atividade desenvolvida pela Associacao A4,

pretendemos desenvolver protocolos e parcerias com entidades de intervencao social e no ambito

@ 11
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da salde, tais como a DGRSP, a Associagao Ser + Pessoa, a Unidade de Alcoologia de Coimbr@
o ACES Feira/Arouca, Equipa de Tratamento de Santa Maria da Feira (CRI Porto Central - SICAD):

2. ATIVIDADES PONTUAIS DE SENSIBILIZACAO

2.1. SENSIBILIZAGAO PARA O TRATAMENTO
Os membros da A4 disponibilizar-se-ao para, sempre que for necessario, esclarecer, sensibilizar e
apoiar individuos que se encontrem em fase de dependéncia alcodlica e que nao reconhecam o

seu problema. Disponibilizam-se também a prestar apoio as familias dos individuos. /’

2.2. CAMINHA POR ESTA CAUSA
Integrada no més de maio — més do coragdo, sera realizada uma caminhada com o objetivo de
sensibilizar a comunidade para a problematica do alcoolismo, assim como para as situagées de

exclusdo social.

2.3. PARTILHA DE TESTEMUNHOS
Os discursos e percursos pelo alcoolismo servirdo para motivar e incentivar ao tratamento. Estes

testemunhos serdo gravados em formato de video ou registados em formato escrito.

ATIVIDADES PONTUAIS DE INFORMACAOQ

3. TERTULIA SOBRE O ALCOOLISMO
Com o objetivo de apresentar e discutir os novos conhecimentos cientificos relativos a problematica

do alcoolismo, pretende-se desenvolver uma tertllia destinada a técnicos e & comunidade em geral.

4. ATIVIDADES PONTUAIS RECREATIVAS

41. COMEMORAGOES DAS EPOCAS FESTIVAS E DATAS SIMBOLICAS

Comemoracdes das épocas festivas: Aniversario da Associagéo, Sdo Jodo, Magusto e Natal.

A4
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SESSOES DE PREVENCAO

1. SESSOES DE SENSIBILIZAGAO, INFORMAGAO E PREVENGAO DESTINADAS A
CRIANCAS E JOVENS
Com o objetivo de sensibilizar para os efeitos nocivos do consumo do alcool junto das geracdes
mais jovens, serdo realizadas agées de prevencao primaria com recurso a atividades informativas,
ludicas e culturais. Sera elaborado um jogo didatico que serad aplicado no periodo das férias
escolares. Esta atividade sera realizada em parceria com as estruturas locais (entidades locais com
resposta de ATL/campo de férias e CPCJ). Pretende-se a articulagéo das criancas e jovens com as

pessoas com PLA em acompanhamento.

4.2. CICLO DE WORKSHOPS DIRECIONADO A UM ESTILO DE VIDA SAUDAVEL
O ciclo de workshops baseia-se em transmitir e dar conhecimento sobre estilos de vida saudaveis
como fatores de protecéo para uma vida salutar. Pretende-se assim a realizacéo de workshops
sobre alimentacéo saudavel; yoga; meditacdo, meditacéo para criangas, entre outros. Nesta acao,

os participantes pagarao um valor de inscri¢do na atividade.



ORCAMENTO PREVISIONAL

A Associacao A4 durante o ano de 2021 tem previsto um total de 89 829,63 € de Receitas e 89

829,63 € de Despesas, de acordo com o apresentado no quadro seguinte.

RECEITAS

DESPESAS

S Ay

QUOTAS 1200 € Despesas com colaboradores 38961,27 €
SUBSIDIOS CM Arouca 2500 € Seguros 400 €
SUBSIDIOS Junta de Freguesia 1000 € Telecomunicac¢des 500 €
SUBSIDIOS Outras Entidades 1000€ Apoio as atividades (Re)Agir+ 50€
Projeto (Re)Colher
(A pratica agricola e confegiio de
PROTOCOLO CM Arouca 12 000 € bens alimentares; Artesanato; 24 268,72 €
Inclusdo; Programa 3 S; A
avaliagdo de impacto
e [l Voluntariado (seguros,
- 2
IEFP - Comparticipacdo 982191 € atividades) 500 €
DONATIVOS 1000 € ALNIGAGES peatinisipe) 100 €
divulgacdo da associacdo
VEND{-\S: Btodutonsxrisolas & 2500 € Tertulia - coffee break 50 €
cestaria (Re)Colher
.(RE)COLHER: Parcerias para o 5340772 € Con?emora(;ao das épocas 750 €
impacto festivas
CONSULTAS DE PSICOLOGIA 2500 € Consumiveis diversos 300 £
PACOTE EMPRESAS 2500 € Transportes/gasdleo 300 €
Caminha por esta causa 200 € Ciclo de workshops 75 €
Ciclo de Workshops 200 € Prevencdo primaria 100 €
Espaco R 23011.92€ Familia + 100 €
Despesas diversas 262,72 €
Espaco R 23 011,92 €
PICA 100 €
TOTAL DE RECEITAS 89 829,63 TOTAL DE DESPESAS 89 829,63 €
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. Aprovado em reunido de Diregao realizada em 20/11/202Q
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. Aprovado em reunifo de Assembleia Geral realizada em 27/11/2020.
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